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Công tác tháng 8 năm 2026 của UBND phường Tam Thanh 

  
 

I. TRỌNG TÂM CÔNG TÁC THÁNG 8/2026  

1. Tập trung triển khai thực hiện đồng bộ các nghị quyết, chương trình, kế 

hoạch của Trung ương, của tỉnh và của Đảng ủy, HĐND, UBND phường về 

phát triển kinh tế - xã hội và dự toán ngân sách nhà nước năm 2026.  

Triển khai thực hiện Kế hoạch thực hiện kịch bản tăng trưởng kinh tế 6 

tháng cuối năm 2026; thường xuyên rà soát, đánh giá tiến độ thực hiện các chỉ 

tiêu tăng trưởng theo từng lĩnh vực; tập trung tháo gỡ khó khăn, điểm nghẽn, 

quyết liệt thực hiện các giải pháp thúc đẩy tăng trưởng kinh tế, phấn đấu hoàn 

thành mục tiêu tăng trưởng năm 2026. 

Chủ động rà soát tiến độ thực hiện các chỉ tiêu, nhiệm vụ năm 2026; 

chuẩn bị các nội dung phục vụ đánh giá tình hình phát triển kinh tế - xã hội 9 

tháng và nhiệm vụ, giải pháp những tháng cuối năm. 

Hoàn thành tham mưu xây dựng kế hoạch của Đảng ủy phường thực hiện 

Nghị quyết số 51-NQ/TU ngày 24/7/2026 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh về 

cải thiện môi trường đầu tư, kinh doanh, nâng cao năng lực cạnh tranh tỉnh Lạng 

Sơn, giai đoạn 2026-2030. 

2. Tiếp tục triển khai các giải pháp phát triển thương mại, dịch vụ; tăng 

cường quản lý thị trường, bảo đảm cân đối cung cầu hàng hóa, đáp ứng nhu cầu 

tiêu dùng của Nhân dân. Tiếp tục nâng cao chất lượng phục vụ khách tại các 

điểm du lịch; khai thác, phát huy hiệu quả các di tích lịch sử, văn hóa, danh lam 

thắng cảnh gắn với phát triển du lịch trên địa bàn, góp phần thực hiện mục tiêu 

tăng trưởng ngành dịch vụ. 

3. Tập trung đẩy nhanh tiến độ thực hiện, giải ngân các công trình, dự án 

do UBND phường làm chủ đầu tư; tăng cường kiểm tra hiện trường, theo dõi, đôn 

đốc, kịp thời tháo gỡ khó khăn, vướng mắc, đẩy nhanh tiến độ thi công và giải 

ngân vốn đầu tư công, phấn đấu hoàn thành 100% kế hoạch giải ngân năm 2026. 

Tập trung chỉ đạo thực hiện công tác giải phóng mặt bằng các dự án trọng điểm 

trên địa bàn như: Dự án Khách sạn, sân golf Hoàng Đồng - Lạng Sơn; Khu đô 

thị Nam Hoàng Đồng I; Khu đô thị mới Bến Bắc; các công trình chỉnh trang đô 

thị, trường học, nhà văn hóa và hạ tầng kỹ thuật theo kế hoạch. Phối hợp với Sở 

Xây dựng và các cơ quan liên quan triển khai các thủ tục chuẩn bị đầu tư Dự án 

Xử lý ô nhiễm môi trường tại Hồ Phai Loạn và Động Nhị Thanh; chủ động xây 

dựng phương án tiếp nhận, quản lý, vận hành, duy tu, bảo trì công trình sau khi 

hoàn thành theo quy định. 

4. Thực hiện quyết liệt các giải pháp thu ngân sách; quản lý chặt chẽ thu, 
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chi; thực hành tiết kiệm, chống lãng phí; quản lý tài sản công; phối hợp triển 

khai đấu giá quyền sử dụng đất theo kế hoạch. Chủ động phân tích tiến độ thu 

theo từng lĩnh vực; tăng cường phối hợp với cơ quan Thuế thực hiện đồng bộ 

các giải pháp chống thất thu; tạo thêm nguồn lực phục vụ đầu tư phát triển và 

thực hiện các nhiệm vụ trọng tâm của phường. 

Điều hành chi ngân sách chặt chẽ, tiết kiệm, hiệu quả; ưu tiên bố trí nguồn lực 

cho các nhiệm vụ thúc đẩy tăng trưởng kinh tế và các công trình, dự án trọng điểm. 

5. Chỉ đạo chăm sóc cây trồng vụ Mùa; phòng, chống sâu bệnh, dịch bệnh 

trên cây trồng, vật nuôi; phòng, chống dịch tả lợn Châu Phi; chủ động ứng phó 

thiên tai, mưa bão; kiểm tra hệ thống tiêu thoát nước, công trình thủy lợi; kịp 

thời khắc phục hậu quả thiên tai, hạn chế thấp nhất thiệt hại về người và tài sản. 

6. Tiếp tục nâng cao chất lượng hoạt động của Trung tâm Phục vụ hành chính 

công phường; bảo đảm tiếp nhận, giải quyết hồ sơ đúng quy định, đúng thời hạn; 

nâng cao chất lượng phục vụ, mức độ hài lòng của người dân và doanh nghiệp. 

7. Tăng cường kiểm tra, quản lý trật tự xây dựng; kịp thời phát hiện, xử lý 

các trường hợp xây dựng không phép, sai phép; nâng cao hiệu lực quản lý trật tự 

đô thị. 

Tiếp tục thực hiện chỉnh trang đô thị; duy trì hệ thống điện chiếu sáng, 

cây xanh, công viên, các tuyến phố chính và khu vực di tích; tăng cường quản lý 

quy hoạch, quản lý trật tự xây dựng theo quy hoạch được phê duyệt; nâng cao 

chất lượng cảnh quan đô thị và điểm du lịch trên địa bàn. 

Tập trung xử lý tình trạng lấn chiếm lòng đường, vỉa hè; tiếp tục xây dựng 

các tuyến phố văn minh đô thị, tuyến phố kiểu mẫu; nâng cao mỹ quan đô thị, 

bảo đảm trật tự, an toàn giao thông và vệ sinh môi trường. 

8. Tăng cường công tác quản lý nhà nước về đất đai, tài nguyên và bảo vệ 

môi trường; thực hiện tốt công tác tiếp nhận, hướng dẫn, giải quyết thủ tục hành 

chính thuộc lĩnh vực đất đai theo thẩm quyền.  

Tiếp tục rà soát các hồ sơ tồn đọng về đất đai; đẩy nhanh tiến độ cấp Giấy 

chứng nhận quyền sử dụng đất; tăng cường quản lý đất công, đất chưa sử dụng 

và nâng cao hiệu quả quản lý tài nguyên, bảo vệ môi trường. 

Tăng cường kiểm tra, giám sát công tác thu gom, vận chuyển, xử lý chất 

thải rắn sinh hoạt; phối hợp với Công ty TNHH Huy Hoàng nâng cao chất lượng 

vệ sinh môi trường trên địa bàn.  

9. Triển khai hiệu quả các nhiệm vụ phát triển văn hóa, xã hội; chuẩn bị 

tốt các điều kiện khai giảng năm học 2026 - 2027. Hoàn thành cải tạo, sửa chữa 

các trường học theo kế hoạch. 

Tổ chức các hoạt động tuyên truyền, văn hóa, văn nghệ chào mừng kỷ 

niệm 81 năm Cách mạng tháng Tám (19/8/1945 - 19/8/2026) và Quốc khánh 

nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam (02/9/1945 - 02/9/2026); chuẩn bị tốt 

các điều kiện tổ chức Tết Trung thu năm 2026 cho thiếu nhi. 

Thực hiện tốt công tác chăm sóc sức khỏe Nhân dân, phòng, chống dịch 

bệnh, bảo đảm an toàn thực phẩm; nâng cao chất lượng khám, chữa bệnh ban 

đầu tại Trạm Y tế phường.  
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Tiếp tục đẩy mạnh Phong trào "Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn 

hóa"; nâng cao hiệu quả quản lý, bảo tồn và phát huy giá trị các di tích lịch sử, 

văn hóa, danh lam thắng cảnh gắn với phát triển du lịch trên địa bàn. 

Thực hiện đầy đủ, kịp thời các chính sách đối với người có công, bảo trợ 

xã hội, giảm nghèo, bình đẳng giới, bảo vệ trẻ em, công tác dân tộc, tôn giáo và 

phòng, chống tệ nạn xã hội; tiếp tục phối hợp tư vấn, giới thiệu việc làm, đào tạo 

nghề và tuyên truyền thực hiện chính sách bảo hiểm xã hội. 

10. Đẩy mạnh chuyển đổi số, triển khai hiệu quả Đề án 06; tăng cường 

ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý, điều hành; đẩy nhanh số hóa hồ sơ, 

dữ liệu; nâng cao hiệu quả cung cấp dịch vụ công trực tuyến. Khuyến khích 

người dân, doanh nghiệp sử dụng các nền tảng số, thanh toán không dùng tiền 

mặt và các tiện ích số trong thực hiện thủ tục hành chính. 

11. Duy trì thực hiện nghiêm công tác tiếp công dân theo quy định; thực 

hiện đầy đủ chế độ tiếp công dân định kỳ và đột xuất của Chủ tịch UBND 

phường. Nâng cao chất lượng công tác tiếp công dân, tiếp nhận, phân loại, xử lý 

và giải quyết kịp thời các kiến nghị, phản ánh, khiếu nại, tố cáo của công dân; chủ 

động nắm chắc tình hình địa bàn, giải quyết dứt điểm các vụ việc ngay từ cơ sở, 

không để phát sinh điểm nóng, khiếu kiện đông người, kéo dài hoặc vượt cấp.  

Tiếp tục thực hiện hiệu quả các giải pháp phòng, chống tham nhũng, tiêu 

cực, lãng phí; tăng cường công tác kiểm tra, giám sát, nâng cao chất lượng giải 

quyết đơn thư và thực hiện nghiêm các kết luận, kiến nghị sau thanh tra, kiểm 

tra, giám sát theo quy định. 

12. Tiếp tục rà soát, đơn giản hóa thủ tục hành chính; rút ngắn thời gian 

giải quyết hồ sơ; nâng cao chất lượng phục vụ người dân, doanh nghiệp; chủ 

động tháo gỡ khó khăn, vướng mắc cho các tổ chức, cá nhân trong quá trình đầu 

tư, sản xuất, kinh doanh trên địa bàn.  

Tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính, nâng cao trách nhiệm, đạo đức 

công vụ của cán bộ, công chức, viên chức và người lao động trong thực thi nhiệm 

vụ; kịp thời chấn chỉnh các biểu hiện né tránh, đùn đẩy, thiếu trách nhiệm.  

Tiếp tục thực hiện đầy đủ các chế độ, chính sách đối với cán bộ, công 

chức, viên chức; nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức; phát 

huy vai trò, trách nhiệm của người đứng đầu trong tổ chức thực hiện nhiệm vụ 

được giao. 

Tập trung khắc phục những tồn tại, hạn chế trong công tác cải cách hành 

chính; nâng cao Chỉ số cải cách hành chính (PAR INDEX), Chỉ số hài lòng của 

người dân, tổ chức đối với sự phục vụ của cơ quan hành chính nhà nước 

(SIPAS); nâng cao chất lượng giải quyết thủ tục hành chính và chất lượng phục 

vụ người dân, doanh nghiệp.  

13. Tiếp tục thực hiện tốt nhiệm vụ quốc phòng, quân sự địa phương năm 

2026; xây dựng nền quốc phòng toàn dân gắn với thế trận an ninh nhân dân 

vững chắc. Chủ động nắm chắc tình hình địa bàn, bảo đảm an ninh chính trị, trật 

tự an toàn xã hội, an toàn giao thông, phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu 
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hộ; tăng cường công tác phòng, chống tội phạm, tệ nạn xã hội và các hành vi vi 

phạm pháp luật.  

Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật; phát huy 

hiệu quả phong trào Toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc, góp phần giữ vững ổn 

định chính trị và trật tự, an toàn xã hội trên địa bàn.  

II. TỔ CHỨC, THAM DỰ CÁC HỘI NGHỊ 

1. Dự các cuộc họp Tỉnh ủy, HĐND, UBND tỉnh khi được mời: Theo 

Chương trình công tác của tỉnh. 

- Họp UBND tỉnh thường kỳ tháng 8/2026: Dự kiến tổ chức vào ngày 

05/8/2026 và ngày 12/8/2026.  

2. Họp giao ban Thường trực Đảng ủy: Định kỳ thứ Hai hàng tuần. 

3. Dự Hội nghị Ban Thường vụ Đảng ủy: Theo Chương trình công tác của 

Đảng ủy. 

4. Giao ban Chủ tịch, các Phó Chủ tịch UBND phường: Định kỳ tổ chức 

vào buổi sáng thứ Sáu hàng tuần. 

5. Họp UBND phường thường kỳ tháng 8/2026: Dự kiến tổ chức vào 

ngày 14/8/2026 (thứ Sáu), gồm các nội dung cụ thể tại Phụ lục kèm theo.  

UBND phường thông báo Chương trình công tác tháng 8/2026 để các cơ 

quan, đơn vị nắm thông tin, thực hiện. Trong quá trình thực hiện, nếu có điều 

chỉnh, bổ sung nội dung công tác, UBND phường sẽ thông báo sau./. 

 

Nơi nhận: 
- UBND tỉnh (b/c); 

- TT Đảng uỷ; 

- TT HĐND; 

- CT, PCT UBND phường; 

- Văn phòng Đảng ủy; 

- Các phòng ban, đơn vị phường; 

- CPVP+ CVVP; 

- Lưu: VT, CV(TTMH). 

 TL. CHỦ TỊCH 

CHÁNH VĂN PHÒNG 
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