PHỤ LỤC II (tham khảo)
DANH MỤC HỒ SƠ NĂNG LỰC SỐ CÁ NHÂN

     I. THÔNG TIN CHUNG
1. Họ và tên: ………………………………………………
1. Ngày, tháng, năm sinh: ………………………………
1. Chức vụ (nếu có): ……………………………………
1. Đơn vị công tác: ……………………………………..
1. Môn học/lĩnh vực giảng dạy: ………………………..
1. Trình độ chuyên môn: ………………………………..
1. Năm học đánh giá: ………………………………….
1. [bookmark: _GoBack]KẾT QUẢ TỰ ĐÁNH GIÁ NĂNG LỰC SỐ
	STT
	Miền năng lực
	Mức độ tự đánh giá

	1
	Tổ chức dạy học, giáo dục trong môi trường số
	Cơ bản/Thành thạo/Nâng cao

	2
	Kiểm tra, đánh giá
	Cơ bản/Thành thạo/Nâng cao

	3
	Trao quyền cho người học
	Cơ bản/Thành thạo/Nâng cao

	4
	Kỹ năng công nghệ số
	Cơ bản/Thành thạo/Nâng cao

	5
	Phát triển chuyên môn
	Cơ bản/Thành thạo/Nâng cao

	6
	Ứng dụng trí tuệ nhân tạo (AI)
	Cơ bản/Thành thạo/Nâng cao


III. DANH MỤC MINH CHỨNG
1. Minh chứng theo miền năng lực
	STT
	Tên minh chứng
	Hình thức lưu trữ
	Đường dẫn hoặc vị trí lưu trữ

	1
	
	File điện tử/Link
	

	2
	
	File điện tử/Link
	

	3
	
	File điện tử/Link
	


1. Sản phẩm năng lực số bắt buộc
	STT
	Tên sản phẩm
	Thời gian hoàn thành
	Ghi chú

	1
	02 Kế hoạch bài dạy số hóa/học kỳ
	
	

	2
	01 Học liệu số tự thiết kế
	
	

	3
	01 Minh chứng kiểm tra, đánh giá số
	
	

	4
	01 inh chứng ứng dụng AI có đạo đức
	
	


IV. KẾT QUẢ THAM GIA BỒI DƯỠNG
	STT
	Tên lớp bồi dưỡng/tập huấn
	Thời gian
	Đơn vị tổ chức
	Kết quả

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	


V. KẾ HOẠCH PHÁT TRIỂN NĂNG LỰC SỐ CÁ NHÂN
1. Điểm mạnh:
………………………………………................................………………………..
…………………………………................................……………………………..
1. Nội dung cần tiếp tục bồi dưỡng:
………………………………..................................………………………………..
………………………………….................................……………………………..
1. Mục tiêu phấn đấu năm học tiếp theo:
………………………………................................………………………………..
………………………………..................................………………………………..
XÁC NHẬN CỦA NHÀ TRƯỜNG                              NGƯỜI LẬP HỒ SƠ
  (Ký, ghi rõ họ tên, đóng dấu)                                             (Ký, ghi rõ họ tên)
